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PRISM per ECP ¢ il percorso piti rapido e a basso rischio verso SAP SuccessFactors Employee Central Payroll

Cos’é PRISM per Employee Central Payroll (ECP)?

Sviluppato dagli esperti di SAP HCM a EPI-USE Labs, PRISM per ECP & un servizio di migrazione che consente ai clienti on-
premise di SAP Payroll di migrare a ECP in modo rapido e semplice, senza dover intraprendere una reimplementazione
completa sistema di Payroll. Con oltre 25 anni di esperienza nel campo delle retribuzioni, EPI-USE Labs ha aiutato SAP a
fornire soluzioni per il payroll in oltre 55 paesi.

Perche PRISM per ECP?

Per i clienti esistenti che hanno un servizio di buste paghe completamente funzionale, anche il solo pensiero di dover affrontare
una reimplementazione ¢ fuori discussione. | costi sono proibitivi e tutta la procedura risulta spesso essere lunga e complessa.
Trovare internamente le risorse per un progetto di elaborazione paghe non & cosa da poco.

PRISM e un servizio all’avanguardia che garantisce la trasformazione senza alcuna reimplementazione del Payroll di SAP.

Chi trai vostri clienti beneficerebbe di PRISM?

Per i clienti dotati di strategia SuccessFactors (ad es. Employee Central) PRISM rappresenta I'offerta perfetta che li mette in
condizione di migrare il loro attuale sistema di busta paghe in ECP. | candidati ideali sono tipicamente:

\/ | clienti dotati di Employee Central (EC) con sistema di elaborazione paghe on-premise

,\/ \ potenziali clienti fedeli al proprio sistema di busta paghe on-premise
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\/ 1 clienti che hanno semplicemente una strategia HCM su cloud.
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Chi ha utilizzato PRISM per la il loro progetto di migrazione?

Varie aziende europee si sono affidate a EPI-USE Labs per il loro progetto di migrazione del payroll a ECP, tra cui :
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Vantaggi chiave

\ Non e richiesta alcuna reimplementazione del sistema di payroll: i clienti possono migrare non solo i dati ma
__/' anche la configurazione e personalizzazioni presenti nel sistema.

PRISM comporta livelli minimi di rischio e interruzione dell’attivita per 'azienda; in genere, la migrazione
dell’intero sistema di elaborazione paghe di un cliente avviene in meno di 16 settimane.
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Evita al cliente di dover considerare varie offerte di fornitura per la reimplementazione del payroll che potrebbero
coinvolgere altri concorrenti (ad esempio Workday and Oracle).
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Annulla le spese di infrastruttura correnti per il sistema di payroll on-premise; PRISM permette ai
clienti di passare a un modello OPEX in abbonamento.
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PRISM consente il sezionamento intelligente dei dati HCM includendo la migrazione dei rispettivi storici.
Questo servizio permette l’eliminazione di record dei dipendenti potenzialmente indesiderati, in conformita al
GDPR e alle altre normative vigenti in materia di privacy.
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Da dove iniziare? Valutazione PRISM

Clienti SAP possono approfittare della nostra valutazione gratuita di PRISM per aiutare a determinare I'opzione migliore per la
loro azienda.

Come funziona?

La valutazione di PRISM raccoglie i principali dati strutturali del sistema, tra cui:

Numero di Paesi impostati per il payroll
Numero di tabelle personalizzate in uso

Tipi di stipendi impostati rispetto a quelliin uso
Programmi personalizzati

Infotypes personalizzati

Dettagli di configurazione e personalizzazioni

Oggetti personalizzati BADI/uscite e molto altro ancora

| transport applicato raccoglie tutte queste informazioni senza esporre i dati dei dipendenti o i dati sensibili nel sistema, per aiutarre a

mantenere la conformita con le normative sulla privacy dei dati come il GDPR. | dati della valutazione vengono visualizzati tramite un

dashboard web interattivo che esaminiamo insieme al cliente per determinare la complessita del loro sistema e fornire suggerimenti

strategici sulla migliore linea d'azione.

Per maggiori informazioni su PRISM fare riferimento all’App Center: www.sapappcenter.com
Pagina web di EPI-USE Labs PRISM | epiuselabs.com/prism

Come societa globale di soluzioni software e servizi gestiti, EPI-USE Labs ti aiuta a massimizzare le prestazioni, la gestione e la sicurezza dei

tuoi sistemi SAP® e SAP SuccessFactors Employee Central. | nostri clienti ci testimoniano ogni giorno come siamo riusciti

atrasformare le loro attivita aziendali. Contattaci per scoprire come possiamo risolvere le tue sfide SAP.

EPI-USE Labs ¢ orgogliosa di fare parte della famiglia groupelephant.com | epiuselabs.com | sales@labs.epiuse.com




