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People Solutions - Wie Sie die vorkonfigurierte EPI-USE Lösung für SAP 

SuccessFactors bei der Transformation unterstützt

Patrick Wolter – EPI-USE

Mathias Spies – EPI-USE
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▪ Roadmap SAP HXM

▪ People Solutions

▪ PRISM

▪ Demo People Solutions

▪ Preismodell der Lösung

AGENDA
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Roadmap HXM
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Roadmap | SAP HXM (vereinfacht)

Compatibility-Pack SAP HCM SAP HCM for S/4HANA

2025 2027 2040

▪ On-Premise Lösungen sind bis max. Ende 2040 in der Standardwartung.

▪ Es wird keine größeren Innovationen (außer gesetzlichen Änderungen) in                 

SAP HCM for S/4HANA geben.

▪ Nur mit SAP SuccessFactors sind Investitionen langfristig geschützt.

SAP SuccessFactors
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Title herePeople Solutions
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Kleine und mittelgroße Unternehmen mit lokalem oder globalem Charakter

EPI-USE Payroll und HR-Kenntnisse inklusive

Kurzes Implementierungsprojekt mit geringen Implementierungskosten

Langfristige Partnerschaft

An die Geschäftsprozesse des Unternehmens anpassbar

People Solutions



7
© 2023 EPI-USE Systems Limited. All rights, reserved.

Die zentrale HR-Lösung von SuccessFactors, 

die speziell für die Führung Ihrer Mitarbeiter 

und HR-Prozesse konfiguriert ist.

SuccessFactors' zentrale HR-Lösung, die 

speziell für die Führung Ihrer Mitarbeiter und 

HR-Prozesse konfiguriert ist.

Die leistungsstarke Payroll-Engine von 

SuccessFactors ist hochgradig mit People 

Central für HR-Daten integriert und 

vereinheitlicht die HR- und Payroll-Erfahrung 

für alle Mitarbeiter.

People Solutions – Was ist das?
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Führen Sie Ihre Talente mit unserer 

HR-Suite.

EPI-USE People Solutions basiert auf der 

Technologie von SAP® SuccessFactors, was 

bedeutet, dass Sie von einer ganzen Reihe von 

integrierten Anwendungen profitieren.
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People Solutions – Implementierung

Implementierung

(Pro Module 6 – 12 Wochen)

Personalisierungsoptionen*

* Festkosten für die Personalisierung der 
vorhandenen Objekte

** Wird auf Anfrage bewertet

Lizenzen und Support

Systemerweiterung (Add-On)**
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Title herePRISM
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PRISM für ECP-Methodik

Assessment - Bewertung Ihrer aktuellen Lohnabrechnungs- und SuccessFactors-Implementierungen

Blueprint - Entwurf und Umfang der Gehaltsabrechnung Implementierungsansatz

Build & Test - Inbetriebnahme, Test und Aufbau von Zielumgebungen

Staging - Erstellen einer Staging-Umgebung für die Gehaltsabrechnung zum Testen

Employee Central - Konfigurieren und Migrieren von Mitarbeiterstämmen einschließlich aller

Gehaltskomponenten Employee Central Payroll - Migration von Gehaltsabrechnungs- und

Konfigurationsdaten, Migration von benutzerdefinierten Objekten Reconciliation and Testing -

Vergleichende Gehaltsabrechnungen für Audits und zur Projektsicherung

Go-Live - Endgültige Übergabe und Produktionsunterstützung

Legacy-Support - Bereitstellung eines webbasierten Berichtszugriffs auf Ihr altes Gehaltsabrechnungssystem
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12

Demo People Solutions
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Title herePreismodell der Lösung
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People Solutions – Preismodell

Produkt-Support

▪ Ticket Support.
▪ Anfragen zum Produkt und Nutzen

▪ Support Halbjahres-Releases SF (Muss) / Notwendige
Releases ECP.

Produktnutzung und People Solution Release 

Management

▪ Technische Bereitstellung.

▪ Aktivieren Sie People Solutions.

▪ User Provisioning

▪ Refresh-Aktivitäten

▪ Release-Management SuccessFactors (People Solutions 
Release)

▪ Client Central – Forum/Knowlegde Base 

Einrichtungskosten 

Produktnutzung/Release 

Support – Pakete

Lizenzen  

Einrichtungskosten

▪ Einrichtung der Personalisierungen

▪ Training (KeyUser, Report, User)

▪ Testing support

▪ CutOver

▪ Hypercare

Paket für 
Implementierung 
+ ggf. T&M

PEPM

Erweiterungen / Zusätzlicher Support 

Nach der 
Implementierung 
(T&M)
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Fragen
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