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Webinar: Grafische Darstellung der SAP HCM Reporting
Ergebnisse bei der OMV AG

Bernhard Kohlmayr, OMV AG | Markus Schif3ler, EPI-USE Labs GmbH

29.10.2018




Bernhard Kohlmayr Markus Schif3ler
Department Manager CoE HR VIE & SAP Technical Inside Sales / SAP Presales
User Admin Markus@labs.epiuse.com
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PROUD TO BE PART OF GROUP ELEPHANT.COM

global
services

@PI-USE" ..« @PI-USE'
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groupelephant.com”

BEYOND CORPORATE PURPOSE

consisting of the following brands

@PI-USE pI-LCE
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Comprising multiple service lines in the area of Proprietary Software for SAP Systems, Group Reporting and Analytics SAP Enterprise Management - Finance, Logistics
Human Capital Management Hosting, Cloud Migration Services, and and Analytics, services with an emphasis on new-
Landscape Transformation Services generation Cloud-based HANA technology
el
'
e
UCOI’] Maanisol SR NELT STRATVIEW <IMELE
[ agnlso Southern African Professional Consulting Network (P1TY) LTD TECHNOLOGIES
Specializing in middle-market Human Focusing on SAP payroll solutions for SAP Finance-based custom Hyperion-based Group Reporting and SAP-based Utilities, Real Estate,
Capital Management and Payroll in non-profit organisations development, integration, mobility, data Enterprise Performance Management’ Building and Energy Management

Germany, and German-language
markets

i asB

services and the loT.

EEdvance rIvor

Software Quality Assurance
Services

Copyright by EPI-USE Systems Limited. Confidential and proprietary.

Medical record systems Bespoke software development, Business Process Outsourcing

mobility, data services and loT and Advisory Services.

solutions, products and outsourcing

value lhf'.'_:," nnovation



EPI-USE Labs - Part of Group Elephant

- In Siidafrika gegriindet und verwurzelt
- Soziales Engagement ERP

- 36 Landespayroll Versionen

- 30+ Jahre Markterfahrung

- 47 Landesniederlassungen

- 1.000+ Kunden

- 1.600 Mitarbeiter

- Multilingualer & globaler Support

Y.
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VALUE THROUGH
INNOVATION

EPI-USE Labs MULTI-LINGUAL GLOBAL CLIENT CENTRAL - OUR
SUPPORT TEAM COLLABORATIVE COMMUNITY

S

@+850%&%’t§%s§ DEDICATED =7 | WIDELANGUAGE  UNIQUE g a2 22 d
............................. - OPERATIG 47 IN-HOUSETEAM | SUPPORTC O QN L |NE ”T“ '+10,000

GLOBAL ™ COUNTRIES ~ ~° ==~ oa-HRummam  PORTAL PORTALCS
IS Y- R ALL CLIENTS
"""""""""""""""" e ©.98: @89 pveaccess USERS

>30% 8}; FE{%(VDEI\,ZJ\%%\SIFT%% : B0l eices 0D | WY romemomon: or s o

@PI-USE

LABS




SAP HCM Reporting Test Data Optimization Data Security & DSGVO/GDPR

¢ Query Manager™: « Data Sync Manager™ Product Suite: « DSGVO/GDPR Compliance Suite:
 Fiori App + Client Sync™ « Data Disclose™
« Document Builder™ ¢ Object Sync™ « Data Redact™
« HCM Reporting as a Service * Data Secure™ « Data Retain™
+ System Builder™ » GDPR Pre-System Check
* Refresh as a Service « Data Secure™

l l l

SAP HCM Transformation SAP System Hosting SAP HCM Testing
« System Landscape Optimization (SLO) » SAP Managed Services » Variance Monitor
« SAP HCM Migration  Unified Platform (UP) for HCM
« SAP HCM Carve Out « System Refresh « DSM Object Sync for
* SAP HCM CC Carveout * AMS Services HCM
* SAP HCM Merger * Hosting Services @P'USE'

« SAP System Analyse (OAP)



Die Losung Fur Ihre Reporting Herausforderungen:
Query Manager™

Einfach. Leistungsstark. Flexibel.



Copyri

Fal

Sie benotigen mehrere Tools zur

Erstellung von Berichten

ight by EPI-USE Systems Limited. Confidential and proprietary.

Sie sind auf die IT angewiesen lhre sensiblen Daten sind nicht im SAP

Business Warehouse (BW) verfligbar

@PI-USE
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Verschiedene Datenquellen
Query Manager ermoglicht schnellen und einfachen Zugang zu allen benétigten Daten
— Non-HCM SAP 0rg§|:§0ns-
— Daten  SuccessFactors management
— 0 o) o)

$ Zeitwirtschaftscluster
Finanzbuchungen
[[Od
R o

Abrechnungscluster

Personaladministration
& Benefits
(inklusive

kundeneigener Infotypen)

—_— ]

Reportergebnisse

Q

o}

Kundeneigene
Datenquellen/
-tabellen

)
(Z-Tabellen)

0

&
.

Non-SAP Daten
@]

Customizingtabellen

Il
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SAP und
SuccessFactors
Berechtigungsprifung

O

' [
SAP ALV o =
© O Service
Adobe PDF . ap
© O e% SuccessFactors

Excel = Diagramm

= @

Interface j l | Portal

Dokument E-Mail Baumstruktur

Beispiele Ausgabeoptionen

=[] JJL
LABS

Copyright by EPI-USE Systems Limited. Confidential and proprietary. value thraugh innovation




Dokumente visuell gestalten

@PpI-USE'

value through innovation

PerNr. 00001000
Anja Miller

Org Einheit: 00001001
Gartenstr. 46

Kostenstelle: 1230
76031 Karlsruhe

Zei is fiir 10.2015 / Zei is fiir den Zeitraum 01.10.2015 -31.10.2015
Datum Kommen Gehen Pause Ist-Stunden iertag
Do.01.10.2015 08:00 17:00 1,00 8,00 8,00 Flex Arbeitsz.
Fr.02.10.2015 08:00 14:00 1,00 5,00 5,00 Flex Arbeitsz.
Sa 03.10.2015 00:00 00:00 FreiTgDtEinh
So04.10.2015 00:00 00:00 Frei
Mo. 05.10.2015 08:00 18:00 1,00 3,00 8,00 Flex Arbeitsz.
Di. 06.10.2015 08:00 1745 1,00 875 8,00 Flex Arbeitsz.
Mi. 07.10.2015 08:00 16:45 1,00 7.5 8,00 Flex Arbeitsz.
Do. 08.10.2015 08:00 17:00 1,00 8.00 8,00 Flex Arbeitsz.
Fr 09.10.2015 08:00 14:00 1,00 5.00 5,00 Flex Arbeitsz.
Sa_10.10.2015 00:00 00:00 Frei
— —

@PpI-USE'

value through innovation

01. Mérz 2018

Sehr geehrter Herr Bond
Dieses Dokument kann Informationen wie das Gehalt,

das Datum der Einstellung oder den voraussichtlichen
Resturlaub enthalten.

Eintrittsdatum:: 01. Januar 2000
Gehalt: 12.456,78 Euro

Dipl.Kfm. Ulrike Zaucker
Bannwaldallee 889
76311 Karlsruhe

Auskunft zu lhrem Entgelt nach dem Entgelttransparenzgesetz

Sehr geehrte Frau Dipl.Kfm. Ulrike Zaucker,

nach den Richtlinien des Entgelttransparenzgesetzes, erhalten Sie die folgende Auskunft zu der von Ihnen
ausgelbten Stelle mit der Stellenbezeichnung Fuhrungskraft im Vergleich zu 20 mannlichen Kollegen:

Ihr Gehalt |ihr Gehait 100% | Median in Euro | Differenz in Prozent
5000 5000 | 429517 € | M1

@PI-USE

Zusammenfassend l&sstsich sagen, dass das Erstellen
eines Dokuments flexibel ist, wenn Informationen aus
QM4 bereitgestellt werden.

Mit freundlichen GriiRen
HR Administrator

i

Frauen-/Manner-Anzahl und Quote Gesamt
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Gehaltsabrechnung der letzten 3 Jahre
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Perr.
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Vorteile Query Manager - )

(R Hosteoust Repen Dowpetrmnn e al © = —
o Socer I & [ osseoeepe puesnont s st s wes

= Zugriff auf Berichte Gber Fiori App = ‘

= |ntegration mit SAP SuccessFactors CC — .

Query Manager wurde von EPI-USE Labs T e e e

entwickelt und ist tiglich weltweit bei | = i eeem e, m

Hunderten von Kunden fir die i 1s

professionelle Erstellung von HR Reports

im Einsatz.

Copyright by EPI-USE Systems Limited. Confidential and proprietary.



Live Demo




Fragen?

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!




www.epiuselabs.com @ o timo.wild@labs.epiuse.com

clientcentral.io @ Q @EPIUSELabs
n R
groupelephant.com”
" BEYOND CORPORATE PURPOSE i EPl_USE Labs
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